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Yritysvalmennusten osallistujien ja tyéntekijoiden henkilotietojen kasittely

Tassa tietosuojaselosteessa kerromme, miten kasittelemme henkildtietoja. Talld selosteella
informoimme rekisterditya (jatkossa Sinua) siitd, miten kasittelemme henkildtietojasi ja mita
oikeuksia Sinulla on ja miten voit kayttaa oikeuksiasi. Selosteen sisallostad, rekisterdidyn oikeuksista
jne. on sadadetty EUn Tietosuoja-asetuksessa 2016/679. Henkilotietojen kasittelylla tarkoitetaan
toimintaa, joita kohdistetaan luonnollisen henkilén esim. Sinun henkil6tietoihin tai henkilotietoja
sisaltaviin tietojoukkoihin. Henkilotietojen kasittely voi tapahtua tietojarjestelmissa tai manuaalisesti
esim. paperilla tai keskustellen. Henkilotietojen kasittely sisdltdda mm. tietojen keraamisen,
tallentamisen, jarjestamisen, sailyttamisen, muokkaamisen, siirtdmisen, tietojen yhdistamisen,
luovuttamisen, julkaisemisen sekd myos tietojen poistamisen ja havittamisen.

1. Rekisterinpitdja ja tietosuojavastaava
Rekisterinpitdjan nimi ja osoite:
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma (REDU) -konserni
Korvanranta 50
96300 Rovaniemi
Rekisterinpitdjan tietosuojavastaava

Tietosuojaan ja tahan kasittelytoimintaan olevissa kysymyksissa ole ensisijaisesti
yhteydessa kohdassa 2 esitettyyn rekisterin yhteyshenkiloon. Tarvittaessa voit olla
yhteydessa myds REDUn tietosuojavastaavaan. Hanen nimen ja yhteystiedot 16ydat
redu.fi/tietosuojavastaava -sivulta.

Yhteisrekisterinpitdjan nimi ja yhteystiedot

Eiole

2. Kasittelytoiminnosta vastaavat tulosalue, yksikko tai yhtio
Rovaniemen koulutuskuntayhtyma -konserni
REDU Edu Oy
Vastuullinen johtaja
Nimi: Rekila Kari

Sahkoposti  kari.rekila@redu.fi

Puh. 0400 374668

Kasittelytoiminnon tai rekisterin yhteyshenkilé


mailto:kari.rekila@redu.fi

Tietosuojaseloste

Nimi Kianen Maria
Sahkoposti maria.kianen@redu.fi
Puh. 040 6688396

3. Kasittelytoiminnon tiedot
Kasittelytoiminnon nimi
Yritysvalmennusten osallistujien ja tyontekijoiden henkil6tietojen kasittely

Kasittelyssa kaytettavan rekisterin tai tietovarannon nimi
Yritysvalmennusten asiakasrekisteri.

Kasittelyn tarkoitus

Valmennuksen ja kyselyiden jarjestaminen yritysasiakkaille ja yrityksen henkil6stdn
osallistujatietojen kasittely. Erilaisten HR prosessien sparraus tietojen pohjalta
(osaamisen johtaminen, perehdytys, henkilostokysely, ym.).

Kasittelyn oikeusperuste
Yritysvalmennuksiin ja kyselyihin ilmoittautuminen perustuu suostumukseen.
Yritysvalmennustietojen kasittely perustuu sopimukseen (asiakassuhde).
¢ Suostumuksen antaminen
[Imoittautumislomakkeella kysytddn suostumus.
e Suostumustietojen sailyttaminen
[Imoittautumistietoja sailytetdan Webropol -jarjestelmassa.
¢ Suostumuksen peruminen ja tietojen havittaminen
lImoittaja voi perua ilmoittautumisen (suostumuksen)
ilmoittautumislomakkeen kautta tai ottamalla yhteytta
yhteyshenkil6on.

HenkilGtietojen sailytysaika
Tietoja sailytetdadan valmennuksen paattymiseen saakka.
4. Rekisteroidyt
Kasittelytoiminnossa kasitelladn seuraavien henkiléryhmien tietoja:
Valmennukseen osallistuvien yritysten edustajat ja heidan tyontekijat.

5. Kasiteltavat henkilotiedot, niiden lahteet ja siirto
Alla olevassa taulukossa on esitetty kasiteltdvat henkilotiedot tai henkilotietoryhmat,
mistd se on saatu eli henkilotiedon ldhde sekda mihin se mahdollisesti siirretaan eli
henkilotiedon siirron kohde. Taulukko kuvaa yleisella tasolla kasittelytoiminnon
henkil6tietojen tietovirran.

5.1 limoittautumistiedot, kyselytiedot ja yritysvalmennustiedot
Yritysvalmennuksiin ilmoittautuvat tai kyselyihin vastaavat
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Henkilotieto tai Henkilotiedon ldhde Henkilotiedon siirron
henkil6tietoryhma kohde

Yrityksen edustajan nimi yrityksen edustaja oma yritys/tyonantaja
lImoittaja (ilmoittautuja)

sdhkopostiosoite
lImoittajan tehtava
Edustamansa yrityksen
nimi

6. Henkil6tietojen luovutus ja julkaiseminen
Henkil6tietojen luovutus

Henkilotiedot ja kyselyiden vastaukset luovutetaan vain vastaajan omalle
tyonantajalle.

Henkil6tietojen siirto EU:n alueen ulkopuolelle
Henkilotietoja ei siirretd EU-alueen ulkopuolelle
Henkil6tietojen julkaisu

Henkilotietoja ei julkaista.

7. Tietojdrjestelmat, tietoturva ja manuaalinen henkil6tietojen kasittely
Tietojarjestelmit ja/tai tietovarannot, joita kdytetain késittelytoiminnossa:
Webropol

Tietojdrjestelmissa ja/tai tietovarannoissa henkilotietojen kasittelyssd varmistetaan
tietoturva seuraavasti:

Tietojarjestelmat kayttavat suojattua verkkoyhteytta. Tietoihin pdasy edellyttaa
tunnistautumista.

Manuaalinen henkilotietojen kasittely tai asiakirjat, joita kdytetdan henkilotietojen
kasittelyssa:

Kyselyiden tulosten jatkotydstaminen Excelissa ja Powerpointissa suljetussa
pilvipalvelussa.

Manuaalisessa kasittelyssa tietoturva varmistetaan seuraavasti:

Taytettyja lomakkeita sailytetdaan vain sahkoisessa muodossa suljetussa
pilvipalvelussa.

8. Rekisteréidyn oikeudet ja niiden kdyttaminen

Tietosuoja-asetuksen mukaan rekisteréityna

Sinulla on alla luetellut oikeudet.
1. Saada tietoa henkil6tietojensa kasittelysta > Tiedot henkilGtietojesi
kasittelytoimista loydat tassa tietosuojaselosteesta.
2. On oikeus tarkistaa, mita tietoja hanesta rekisteriin on talletettu.
3. Oikaista tietoja
4. Poistaa tiedot ja tulla unohdetuksi



Tietosuojaseloste

5. Rajoittaa tietojen kasittelya

6. Siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

7. Vastustaa tietojen kasittelya

8. Olla joutumatta automaattisen paatoksenteon kohteeksi. Lisdtietoa naista
oikeuksista ja miten voit kayttdaa naita oikeuksia loydat:
redu.fi/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet -sivulta.

9. Jakelu

Kaikki REDU Edu Oy:n alkuperaiset tietosuojaselosteet tallennetaan REDU Edu Oy:n
Teamsin tietosuojaselosteet -tiedostokirjastoon. Taman lisdksi selosteiden kopiot ovat
saatavilla: REDU Edun Varmanatoihin.fi - verkkosivuilla.



